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Allgemeine Geschiaftsbedingungen Personalvermittiung

1. arpea vermittelt dem Auftraggeber im Rahmen der Personalvermittlung und der
Arbeitnehmeriberlassungsgesetzes Arbeitssuchende nach MaBgabe der vom Auftraggeber
mitgeteilten Stellenbeschreibung bzw. des vorgegebenen Anforderungsprofils. Hierbei gelten
ausschlieBlich die Allgemeinen Geschaftsbedingungen Personalvermittlung von arpea.

2. Mit dem Zustandekommen eines Arbeitsvertrages zwischen dem Auftraggeber und einem bzw.
mehreren von arpea vermittelten Arbeitsuchenden ist die Tatigkeit von arpea erfolgreich
abgeschlossen. Damit entsteht auch der Honoraranspruch der arpea. Dieser entfallt auch nicht, wenn
der Arbeitsvertrag vor Arbeitsantritt wieder geldst, geklindigt, angefochten oder aufgehoben wird
oder das Arbeitsverhdltnis kurzfristig oder vorzeitig wieder beendet wird. Das Honorar von arpea
errechnet sich auf Grundlage des dem  vermittelten Arbeithnehmer zustehenden
Gesamtjahresbruttoentgelts der ersten beiden Beschaftigungsjahre im  (bernehmenden
Unternehmen, bei kirzer Beschdftigungszeit erfolgt eine pauschalisierte Hochrechnung nach
entsprechenden Vergleichsdaten. Die Berechnungsgrundlage beinhaltet alle dem Arbeitnehmer
zustehenden Lohn/Gehalts- sowie zusatzlichen Leistungsvergitungen, Zulagen, Sonderzahlungen
usw. die im Gesamtbrutto auf der Lohn-/Gehaltsabrechnung des (ibernommenen Mitarbeiters
ausgewiesen werden.

3. Das Honorar wird spatestens 10 Tage nach Zustandekommen des Arbeitsvertrages zwischen dem
Auftraggeber und dem Bewerber fallig und fallt im Falle der Vermittlung mehrerer Bewerber fir
jeden zustande gekommenen Arbeitsvertrag gesondert an. Um arpea die exakte Bezifferung ihres
Honorars zu ermdglichen, ist der Auftraggeber verpflichtet spatestens 5 Tage nach Zustandekommen
eines Vertrages ohne Aufforderung eine vollstdndige Kopie des abgeschlossenen Arbeitsvertrages zu
Ubermitteln.

4. Der Auftraggeber ist weiter verpflichtet, arpea unverziglich nach Zustandekommen eines
Arbeitsvertrages samtliche ihm (iberlassenen Bewerbungsunterlagen nicht zum Zuge gekommener
Mitbewerber zuriickzusenden. Dies gilt auch, wenn sich der Auftraggeber fir keinen der angebotenen
Bewerber entscheidet. Ansonsten wird hinsichtlich der (iberlassenen Bewerbungsunterlagen
Geheimhaltung vereinbart. Der Auftraggeber ist nicht berechtigt, diese Unterlagen an Dritte
weiterzugeben bzw. Dritten von ihrem Inhalt in Kenntnis zu verschaffen.

5. arpea haftet nicht fur den Erfolg ihrer Vermittlungstatigkeit sowie die Einhaltung von Terminen.
Sie kann ihre Vermittlungstatigkeit jederzeit ohne Angabe von Grinden unterbrechen oder
abbrechen. arpea haftet auch nicht flir einen bestimmten Erfolg beim Zustandekommen eines
Arbeitsverhaltnisses oder fiir von einem Bewerber verursachte Schaden. Fir Schaden, die auf
Falschaussagen oder die Verschwiegenheit von Bewerbern bei Einstellungsgesprachen
zurickzufiuhren sind, ist jede Haftung ausgeschlossen.

6. Mindliche Nebenabreden bzw. nachtragliche Vertragséanderungen bedirfen zu ihrer Wirksamkeit
der Schriftform.

7. Sollten einzelne Bestimmungen dieses Vertrages oder Teile hiervon unwirksam sein oder werden,
wird hiervon die Gultigkeit der Ubrigen Bestimmungen nicht beriihrt. Die ungiiltige Bestimmung ist
im Sinne der ergédnzenden Vertragsauslegung durch eine giiltige Regelung zu ersetzen, mit der der
wirtschaftliche Zweck der ungliltigen Bestimmungen in bestmdglicher weise erreicht wird.

8. Erfullungsort und Gerichtsstand flr alle Streitigkeiten aus diesem Vertrag ist Eisenach.

Die weibliche oder mannliche Form der Personenbezeichnung schlieBt das andere Geschlecht nicht aus.
Stand 16.07.2018
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